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Quienes se oponen a la reforma escolar en la region del Noreste de Denver han aplicado una campaña de 
generación de miedo y de totales mentiras, con la finalidad de asustar a los padres de Montbello y de Green Valley 
Ranch. 
 
Es una táctica vergonzosa, que se hace aún más  indignante debido al apoyo que nos dicen, está obteniendo de 
parte de algunos miembros del Consejo de Educación, quienes, aparentemente, harán lo que sea necesario para  
desautorizar al Superintendente de DPS, Tom Boasberg. 
 
DPS ha producido un cuidadoso plan para la reforma de las escuelas del Noreste de Denver, mediante el uso de 
programas y herramientas de eficacia comprobada en otras areas de la ciudad. 
 
Los miembros del Consejo de DPS deben  desmentir públicamente la campaña de desinformación que afirma que 
las escuelas chárter "perpetúan  el camino de la escuela a la cárcel" y que también alega que las reformas 
"forzarán a cientos de estudiantes de preparatoria a asistir a clases fuera de sus vecindarios." 
  
Es increíble que a quienes les importa la educación, aún cuando no estén de acuerdo con las normas de DPS, 
utilicen un argumento tan descaradamente falso.	
  
 
La realidad es que el sistema  que presta servicio a Montbello y a Green Valley Ranch no funciona. De cada 100 
estudiantes DE 9º grado que entran a la Escuela Secundaria Montbello, sólo seis se gradúan y asisten a la 
universidad sin necesidad de tomar cursos de recuperación. Esto es una desgracia. Es tan intolerable como las 
acciones de los supuestamente responsables adultos quienes hacen lo imposible por bloquear los cambios que 
pueden mejorar enormemente dichas cifras. 
 
Sospechamos que una firme fuente de oposición  proviene de los maestros del área, que temen perder sus 
empleos. Un volante repartido recientemente en una reunion comunitaria  difama a las escuelas chárter, las cuales 
son escuelas públicas. Afirma que a los maestros de escuelas chárter se les paga poco y que se les puede 
despedir sin el debido proceso legal. Lo que el volante no dice es que sólo el 25%,aproximadamente, de los 
estudiantes del area asistirán a escuelas chárter bajo el proceso de reorganización. 
 
Además, las escuelas chárter propuestas para esa área cuentan con programas altamente exitosos: El Centro de 
Estudios Internacionales de Denver,	
  La Escuela de Ciencias y Tecnología de Denver y KIPP (el Programa "El 
Conocimiento es Poder"), los cuales han demostrado su eficacia en otras áreas de la ciudad.	
  
	
  
Estas escuelas representan lo mejor de lo mejor, y son aclamadas a nivel nacional por su éxito en el progreso 
estudiantil. Creemos que una vez que los padres tengan la oportunidad  de analizar la realidad de los hechos, 
asistirán masivamente a estas escuelas.	
  
 
Aunque las escuelas chárter se están llevando toda la atención, elcentro del proceso involucra el impulso sensato 
de las actividades académicas, en las escuelas primarias y secundarias del vecindario que remiten estudiantes a la 
Escuela Preparatoria Montbello, la cual contará con su propio proceso de renovación. 
 
Dichos planes, que cubren aproximadamente el 75% de los cupos del área, incluyen la contratación de nuevos 
líderes, quienes elegirán su propio personal. Esto significa que los maestros actuales tendrán que volver a realizar 
el proceso de solicitud para sus empleos. Puede que algunos de ellos estén preparados para el reto, otros, quizá 
no lo estén. 
 
Ciertamente, sus opiniones y sugerencias deben tomarse en cuenta,	
  pero no deben desviar un plan bien diseñado 
que ha sido desarrollado durante aproximadamente 20 meses y que ha contado con una cantidad significativa de 
opiniones de la comunidad.	
  
 


