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Gracias	
  por	
  su	
  asistencia	
  y	
  trabajo	
  en	
  la	
  reunión	
  de	
  25	
  de	
  Mayo.	
  Agradecemos	
  
el	
  trabajo	
  que	
  hicieron	
  para	
  traer	
  a	
  más	
  gente	
  a	
  la	
  reunión	
  además	
  de	
  que	
  
todos	
  ustedes	
  han	
  hecho	
  un	
  maravilloso	
  trabajo	
  en	
  los	
  debates	
  en	
  las	
  mesas.	
  	
  	
  
	
  
Nuestra	
  próxima	
  reunión	
  será	
  el	
  martes,	
  8	
  de	
  junio,	
  en	
  Rachel	
  B	
  Noel	
  a	
  las	
  
6:00	
  p.m.	
  Por	
  favor	
  asegúrese	
  de	
  llegar	
  temprano	
  para	
  la	
  cena.	
  	
  
	
  
Sera	
  nuestra	
  última	
  reunión	
  de	
  la	
  primavera.	
  El	
  Comité	
  finalizara	
  los	
  principios	
  
y	
  tendrá	
  una	
  introducción	
  de	
  los	
  materiales	
  y	
  las	
  opciones	
  en	
  las	
  que	
  vamos	
  a	
  
trabajar	
  en	
  las	
  reuniones	
  de	
  otoño	
  (agosto	
  a	
  octubre).	
  El	
  trabajo	
  que	
  vamos	
  a	
  
hacer	
  en	
  la	
  reunión	
  del	
  8	
  de	
  Junio	
  le	
  dará	
  una	
  idea	
  de	
  las	
  preguntas	
  que	
  vamos	
  
a	
  hacer	
  en	
  el	
  otoño.	
  	
  
	
  
Si	
  tiene	
  preguntas	
  acerca	
  de	
  los	
  resultados	
  de	
  la	
  reunión	
  del	
  25	
  de	
  mayo	
  o	
  
acerca	
  de	
  la	
  próxima	
  reunión,	
  envíe	
  un	
  correo	
  electrónico	
  Makisha	
  Boothe	
  a	
  
mb@aplusdenver.org	
  o	
  llame	
  a	
  Fernando	
  Pineda	
  al	
  720-­‐495-­‐3180	
  
	
  
Minutas	
  del	
  25	
  de	
  mayo:	
  
	
  
	
  La	
  reunión	
  de	
  25	
  de	
  mayo	
  empezó	
  a	
  las	
  5:	
  00	
  p.m.	
  con	
  las	
  aplicaciones	
  de	
  las	
  
nuevas	
  escuelas,	
  mostrando	
  sus	
  escuelas	
  en	
  mesas	
  individuales	
  en	
  el	
  vestíbulo	
  
principal.	
  Stacie	
  Gilmore	
  la	
  co-­‐presidenta	
  del	
  FNECC	
  dio	
  la	
  bienvenida	
  a	
  los	
  
miembros	
  de	
  la	
  Comisión	
  y	
  de	
  la	
  Comunidad	
  que	
  asistieron.	
  Ella	
  explicó	
  el	
  
propósito	
  de	
  la	
  reunión	
  y	
  los	
  resultados	
  previstos	
  para	
  la	
  reunión	
  y	
  revisó	
  
todos	
  los	
  documentos	
  que	
  se	
  prepararon	
  y	
  elementos	
  en	
  las	
  mesas,	
  como	
  los	
  
códigos	
  de	
  colores	
  "banderas	
  de	
  ayuda"	
  y	
  los	
  controles	
  para	
  votación.	
  	
  (Si	
  no	
  
pudo	
  asistir	
  a	
  las	
  reuniones	
  del	
  18	
  de	
  mayo	
  o	
  del	
  25	
  de	
  mayo,	
  puede	
  recoger	
  su	
  
carpeta	
  en	
  el	
  mostrador	
  de	
  inscripciones	
  el	
  8	
  de	
  junio.)	
  
	
  
Stacie	
  Gilmore	
  revisó	
  las	
  reglas	
  del	
  programa	
  y	
  la	
  agenda.	
  Ella	
  discutió	
  el	
  
propósito	
  de	
  la	
  Comisión	
  y	
  repaso	
  el	
  trabajo	
  y	
  el	
  proceso	
  que	
  ha	
  hecho	
  la	
  
Comisión	
  hasta	
  la	
  fecha.	
  
	
  
El	
  superintendente	
  Tom	
  Boasberg,	
  reviso	
  las	
  estadísticas	
  de	
  superación	
  de	
  las	
  	
  
escuelas	
  y	
  de	
  los	
  estudiantes	
  y	
  los	
  cargos	
  de	
  la	
  Comisión.	
  Se	
  habló	
  de	
  las	
  
decisiones	
  a	
  corto	
  y	
  a	
  largo	
  plazo,	
  que	
  se	
  reflejaran	
  en	
  los	
  principios.	
  	
  
	
  
Ken	
  Snyder	
  de	
  Placematters	
  pidió	
  a	
  las	
  mesas	
  que	
  se	
  mezclaran	
  los	
  miembros	
  
de	
  la	
  Comunidad	
  y	
  con	
  los	
  miembros	
  del	
  Comité	
  para	
  revisar	
  los	
  38	
  principios.	
  
Les	
  dio	
  a	
  los	
  equipos	
  de	
  las	
  mesas	
  30	
  minutos	
  para	
  revisar	
  los	
  principios	
  y	
  



preparar	
  un	
  informe	
  en	
  grupo	
  cada	
  mesa	
  sobre	
  los	
  principios.	
  Las	
  preguntas	
  
fueron:	
  
	
  
•	
  ¿Qué	
  es	
  lo	
  que	
  más	
  le	
  gusta	
  acerca	
  de	
  esto?	
  	
  
•	
  ¿Hay	
  algún	
  principio	
  que	
  quiera	
  agregar	
  a	
  estos?	
  	
  	
  
•	
  ¿Hay	
  algún	
  deseo	
  o	
  preocupación	
  para	
  las	
  escuelas	
  FNE	
  que	
  no	
  se	
  refleje	
  en	
  
estos	
  principios?	
  
•	
  ¿Hay	
  algún	
  principios	
  que	
  usted	
  no	
  esté	
  de	
  acuerdo?	
  	
  	
  
	
  
Los	
  equipos	
  de	
  las	
  mesas	
  votaron	
  con	
  sus	
  instrumentos	
  (touchpads)	
  y	
  
revisaron	
  los	
  resultados.	
  Luego	
  de	
  responder	
  a	
  unas	
  preguntas	
  demográficas	
  
mediante	
  el	
  teclado	
  de	
  sondeo,	
  a	
  continuación,	
  el	
  grupo	
  utilizó	
  los	
  teclados	
  
para	
  evaluar	
  las	
  principales	
  sugerencias	
  y	
  comentarios	
  sobre	
  los	
  principios.	
  	
  
	
  
Los	
  comentarios	
  del	
  grupo	
  revelaron	
  una	
  sentimiento	
  general	
  de	
  que	
  los	
  38	
  
principios	
  eran	
  correctos,	
  pero	
  que	
  había	
  demasiados	
  principios,	
  y	
  que	
  eran	
  
vagos	
  y	
  repetitivos,	
  que	
  era	
  necesarios	
  condensarlos.	
  	
  
	
  
Otros	
  comentarios	
  que	
  se	
  incluyeron:	
  	
  
	
  
•	
  Se	
  observó	
  que	
  el	
  uso	
  de	
  la	
  diversidad	
  de	
  la	
  palabra	
  se	
  uso	
  con	
  frecuencia.	
  
También	
  se	
  identificó	
  la	
  definición	
  de	
  este	
  término	
  para	
  ser	
  incluidos	
  en	
  los	
  
estudiantes	
  con	
  necesidades	
  especiales	
  y	
  en	
  otras	
  poblaciones.	
  	
  
	
  
•	
  Los	
  principios	
  eran	
  correctos	
  y	
  enormemente	
  apreciados,	
  pero	
  puede	
  que	
  
no	
  sean	
  aplicados	
  o	
  sostenidos	
  sin	
  el	
  liderazgo	
  adecuado.	
  
	
  
•	
  Asesoría	
  para	
  los	
  niños	
  en	
  crisis	
  es	
  una	
  consideración	
  que	
  se	
  tiene	
  que	
  
considerar	
  en	
  las	
  mesas	
  durante	
  estos	
  debates.	
  
	
  

Carol	
  Mehesy	
  de	
  las	
  Escuelas	
  Públicas	
  de	
  Denver	
  Oficina	
  de	
  Reformas	
  e	
  innovaciones	
  
de	
  las	
  escuelas	
  habló	
  sobre	
  el	
  proceso	
  de	
  aplicación	
  y	
  de	
  aprobación	
  de	
  las	
  nuevas	
  
escuelas	
  del	
  DPS.	
  Nuevas	
  escuelas	
  que	
  han	
  aplicado	
  para	
  colocarse	
  en	
  FNE	
  Denver	
  
dieron	
  una	
  breve	
  descripción	
  de	
  sus	
  escuelas	
  y	
  de	
  los	
  conceptos	
  de	
  su	
  escuela.	
  Entre	
  
los	
  presentadores	
  fueron	
  KIPP,	
  DCIS,	
  SOAR	
  e	
  Independence	
  High	
  School.	
  

	
  
La	
  última	
  reunión	
  de	
  la	
  primavera	
  de	
  la	
  FNECC	
  es	
  el	
  8	
  de	
  junio	
  donde	
  permitirá	
  a	
  los	
  
miembros	
  del	
  Comité	
  finalizar	
  su	
  documento	
  de	
  los	
  principios	
  para	
  presentarlo	
  al	
  
Superintendente	
  y	
  al	
  Consejo	
  de	
  Educación	
  (Board	
  of	
  Education).	
  Los	
  trabajos	
  de	
  las	
  
mesas	
  del	
  Comité	
  trabajarán	
  en	
  ejemplos	
  de	
  cómo	
  aplicar	
  los	
  principios	
  a	
  las	
  
preguntas	
  reales	
  que	
  el	
  Consejo	
  de	
  Educación	
  va	
  a	
  revisar,	
  también	
  se	
  dará	
  
información	
  sobre	
  las	
  reuniones	
  de	
  otoño	
  2010	
  del	
  FNECC.	
  
	
  


